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एकीकृत दूयसञ् चाय न  त, २०८३ 

ऩरयच्छेद-१: ऩरयचम    

१.१ ऩषृ्ठब ूभ: 

दूयसञ् चाय ऺेत्रको अबतुऩूर्व रुऩभा वर्कास य वर्स्ताय  बईयहेको छ। ऩ छल्रा फर्वहरुराई  नमाल्दा प्रत्मेक दशकभा 
नमाॉ प्रवर् ध एर्ॊ सेर्ाहरु वर्कास बईयहेका छन ् य नेऩारभा सभेत  नम भत रुऩभा नर् नतभ प्रवर् धहरु  बत्र्माउदै 
उऩबोक्ताराई गणुस्तयीम दूयसञ् चाय  सेर्ा प्रदान गरयदै आईयहेको छ। कुनै सभमभा भ्र्ाईसभा  स भत यहेको 
दूयसञ् चाय  सेर्ा ईन्टयनेटको वर्कास सॉगै आज सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् ध (Information and Communication 

Technology - ICT) सेर्ाभा रुऩान्तयण बईसकेको छ। सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् धभा बएको द्रतू वर्कासरे गदाव 
दूयसञ् चाय  ऺेत्र अत्मार्श्मक ऩूर्ावधायको रुऩभा स्थावऩत बई यावष्डम ज र्नका वर् बन्न ऺेत्रहरु (शशऺा, स्र्ास्थ, 
ऩमवटन, उद्योग, उजाव आदद) को उत्ऩादकत्र्, वर्कास य वर्स्ताय सभेत दूयसञ् चाय  ऺेत्रको वर्काससॉग  नबवय हनुऩुने 
अर्स्था  सजवना बएको छ। नेऩारको साभाशजक एर्ॊ आ थवक वर्कासको रा ग तथा ददगो वर्कासका रक्ष्महरु प्राप्त 
गनव गणुस्तयीम, सयुशऺत एर्ॊ बयऩदो नर् नतभ दूयसञ् चाय  सेर्ा सर्वसरुब भूल्मभा आभ उऩबोक्ताको ऩहुॉचभा ऩमुावउन ु
आजको प्रभखु आर्श्मकता यहेको छ।  

मस अशघ दूयसञ् चाय सेर्ाराई यावष्डम वर्कासको ऩूर्ावधायको रुऩभा स्र् काय गदै यावष्डम सञ् चाय न  त¸ २०४९ रागू 
बएको  थमो। मस ऺेत्रको वर्कासको रा ग  नज  ऺेत्रराई सभेत सॊरग्न गयाउने, कम्त भा ६ घण्टा ऩैदर मात्राभा 
दगुवभ बेगभासभेत दूयसञ् चाय  प्रणारी स्थाऩना गने य सञ् चाय उऩकयणको उत्ऩादन देश बतै्र गनव प्रोत्साहन गनेसभेत 
उद्देश्म उक्त न  तको यहेको  थमो। दूयसञ् चाय  सेर्ाराई  नम भत य व्मर्शस्थत गनव  बन्नै ऐनको आर्श्मकता 
भहशसु गयी दूयसञ् चाय  ऐन¸ २०५३ जायी गरयमो। मस ऐनद्वाया नेऩार दूयसञ् चाय  प्रा धकयणराई मस ऺेत्रको 
 नमाभक  नकामको रुऩभा गठन गयी सेर्ा प्रदामकहरुराई  नमभन गने अ धकाय प्रदान गरयमो। तत्ऩश्चात सेर्ाको 
र्गॉकयण¸ अन्तयआर्द्धता¸ दूयसञ् चाय सेर्ाको अनभु त ऩत्रको प्रकाय रगामतका वर्र्मभा थऩ स्ऩष्ट ऩाने उद्देश्मरे 
दूयसञ् चाय  न  त¸ २०५६ जायी गरयमो जसभा दूयसञ् चाय  सेर्ाराई आधायबतू टे रपोन सेर्ा¸ भोफाइर सेर्ा य 
अ तरयक्त सेर्ाभा वर्बाजन गरयमो। सोही न  तको घोर्णा अनरुुऩ दूयसञ् चाय  ऐन¸ २०५३ को दपा २३ (२) भा 
सॊशोधन गयी दपा २३ (२) फभोशजभको अनभु तऩत्रको सॊख्मा अस  भत हनु ेय सो फभोशजभ खरुा बएको सेर्ाको 
अनभु तऩत्र जनुसकैु फखत प्राप्त गने गयी प्रार्धान याशखएको  थमो।  

एकीकृत रुऩभा सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् धको वर्कासको रा ग रागू बएको सूचना तथा सञ् चाय ऺेत्रको दीघवका रन 
न  त¸ २०५९ भापव त वर्श्वभा सञ् चाय तथा प्रसायणको ऺेत्रभा वर्क सत अत्माध ुनक प्रवर् धको सभन्र्मात्भक तथा 
प्र तष्ऩधावत्भक रुऩभा उऩमोग गयी दूयसञ् चाय तथा प्रसायणको भाध्मभको वर्कास य वर्स्ताय गने उद्देश्म  रइएको 
 थमो। दूयसञ् चाय सेर्ाभा ग्राभ ण तथा शहयी ऺेत्रका सर्वसाधायणको ऩहुॉच, अ धयाज्मका शहयी छेत्रभा भाग अनसुाय 
सेर्ाको उऩरव्धता, शहयी ऺेत्रका सेर्ाप्रदामक फ च प्र तस्ऩधावको सरुुर्ात गयी ग्राभ ण ऺेत्रभा सभेत प्र तस्ऩधॉ 
र्ातार्यण गयाउने तथा ग्राभ ण ऺेत्रको वर्कास तथा गयीफ   नर्ायणको रा ग उऩमकु्त सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् ध को 
प्रमोग गनव ऩाउने व्मर्स्था गने उदेश्म  रई दूयसञ् चाय  न  त, २०६० जायी गरयमो। त्मस्तै ब्रोडब्माण्ड न  त, 
२०७१ भापव त नेऩारका शहयी तथा ग्राभ ण ऺेत्रहरुभा भाग बए फभोशजभ सयुशऺत, सर्वसरुब तथा बयऩदो  
ब्रोडब्माण्ड सेर्ा ऩमुावउने तथा शऺऺा, स्र्ास््म, कृवर् रगामत सयकायी, साभाशजक एर्ॊ ब्माऩारयक ऺेत्रभा सेर्ाको 
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प्रबार्कायी प्रमोग अ बर्वृद्ध गदै याष्डको सभग्र साभाशजक आ थवक वर्कासभा टेर्ा ऩमुावउने उदे्धश्म  रइएको छ। मस्तै 
गयी सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् धको प्रमोग भापव त नेऩारराई सूचना तथा ऻानभा आधारयत सभाजभा रुऩान्तयण गने 
बार्  सोच तथा सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् ध भापव त देशबय सशुासन, ददगो वर्कास एर्ॊ गरयफ  न्मून कयणका रक्ष्महरु 
हा सर गने ऩरयदृश्म सवहत सूचना तथा सञ् चाय न  त, २०७१ जायी गरयमो।  

दूयसञ् चाय  ऩूर्ावधायभा बइयहेको अनार्श्मक दोहोयो रगान राई न्मून गयी दूयसञ् चाय  सेर्ा सस्तो फनाउन, 

दूयसञ् चाय  ऩूर्ावधाय  छटो छरयतो रुऩभा वर्स्ताय गयी सेर्ा सर्वसरुब फनाउन य र्ातार्यण म सॊयऺण य सौन्दमवताका 
रा ग दूयसञ् चायका ऩूर्ावधायको  नभावण तथा प्रमोगराई व्मर्शस्थत गनव दूयसञ् चाय  ऩूर्ावधायको सहप्रमोग सम्फन्ध  
व्मर्स्था गनव, दूयसञ् चाय  ऐन, २०५३ को दपा ६१ अनसुाय नेऩार सयकायरे दूयसञ् चाय  ऩूर्ावधाय  नमभार्री 
२०७४ सभेत जायी  गयेको  छ।   

मसै सन्दबवभा नेऩारको र्हृत्तय साभाशजक आ थवक वर्कास तथा सभवृद्धका रा ग  सॊगो भरुकुको  डशजटर रुऩान्तयण 
गनव सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् धराई आ थवक वर्कासको Enabler को रुऩभा प्रमोग गयी मसराई कृवर्, उद्योग, ब ुभ 
व्मर्स्थाऩन, स्र्ास््म, सशुासन, शशऺा, ऊजाव, ऩमवटन, वर्त्त, सहयी ऩूर्ावधाय जस्ता अन्म ऺते्रभा सभेत सशक्त ढॊगरे 
प्रमोग गयी हयेक ऺेत्रको सभग्र वर्कासको रक्ष्म ऩूया गनव नेऩार सयकायरे  डशजटर नेऩार फे्रभर्कव  २०७७ जायी 
गयेको छ। सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् धको प्रमोग भापव त वर् बन्न ऺेत्रहरुको वर्कास र्ा वर्स्तायभा दऺता य 
उत्ऩादकत्र् फढाउने सन्दबवभा मस फे्रभर्कव रे ऺेत्रगत रुऩभा वर्स्ततृ कामवक्रभ तथा मोजनाहरु उल्रेख गयेको छ। 

नेऩारभा दूयसञ् चाय  सेर्ाभा  नज  ऺेत्रराई सभेत सॊरग्न गयाई दूयसञ् चाय  सेर्ाराई बयऩदो य सर्वसरुब फनाउन 
तथा त्मस्तो सेर्ाराई  नम भत य व्मर्शस्थत गनव दूयसञ् चाय  ऐन, २०५३ तथा  दूयसञ् चाय   नमभार्री, २०५४ हार 
कामावन्र्मनभा यहेका छन।् दूयसञ् चाय  सेर्ाको वर्कास य वर्स्तायको रा ग अनकुुर फातार्यण फनाउने उदेश्म 
सवहत सूचना य सञ् चाय ऺेत्रको दीघवकारीन न  त, २०५९, दूयसञ् चाय  न  त, २०६० एर्ॊ ब्रोडब्माण्ड ऩूर्ावधाय य 
सेर्ाको वर्कास, वर्स्ताय तथा प्रर्र्द्वन स ुनशश्चत गयी ददगो, सभताभरुक, सभारे्श  वर्कास गने सोच सवहत ब्रोडब्माण्ड 
न  त, २०७१ कामावन्र्मनभा यहेको छ। सतही सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् धको प्रमोगफाट नेऩारराई सूचना तथा 
ऻानभा आधारयत सभाजभा रुऩान्तयण गने रक्ष्म सवहत सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् ध न  त, २०७२ कामावन्र्मनको 
चयणभा यहेको छ। मसका साथै सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् धको वर्कास, वर्स्ताय य प्रमोगसॉग सम्फशन्धत स्माटेराइट 
न  त, २०७७, यावष्डम साइफय सयुऺा न  त, २०८० एर्ॊ दूयसञ् चाय  सेर्ाको ये डमो वफ्रक्रे्न्स  (फाॉडपाॉट तथा भूल्म 
सम्फन्ध ) न  त, २०८० सभेत कामावन्र्मनको चयणभा यहेका छन।् 

भ्र्ाइसभा आधारयत दूयसञ् चाय सेर्ा प्रदान गनवको रा ग हार आधायबतु दूयसञ् चाय सेर्ा, GSM Cellular Mobile सेर्ा 
य आधायबतु टे रपोन सेर्ा गयी त न प्रकायका अनभु त ऩत्र प्रदान गरयॉदै आएको अर्स्था छ। त्मसै गयी अन्तयाववष्डम 
व्माण्डवर्थ  बत्र्माउन य नेटर्कव  वर्स्ताय गनव नेटर्कव  सेर्ा प्रदामक, ग्राभ ण य वर्कट स्थानहरुभा सेर्ा प्रदान गनवको 
रा ग VSAT तथा GMPCS सेर्ा साथै, ब्रोडव्माण्ड सेर्ा प्रदान गनवको रा ग इन्टयनेट सेर्ा प्रदामकको अनभु त ऩत्र 
खरुा गरयएको छ। सोही फभोशजभ हार २ र्टा प्रभूख सेर्ा प्रदामकहरुरे भ्र्ाइसभा आधारयत दूयसञ् चाय  सेर्ा 
प्रदान गरययहेको अर्स्था छ बने १०२ इन्टयनेट सेर्ा प्रदामक य २६ र्टा नेटर्कव  सेर्ा प्रदामकरे सेर्ा प्रदान 
गरययहेका छन।्  
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वर्श्वभा दूयसञ् चाय तथा सूचना प्रवर् धभा द्रतु ग तभा बईयहेको वर्कासफाट नेऩार सभेत अछुतो यहेको छैन। 
Subscription को आधायभा भ्र्ाइस य व्रोडव्माण्ड सेर्ाको घनत्र् १०० प्र तशत बन्दा फढी यहेको त्माङ्क छ। 
Fixed Broadband को हकभा रगबग ५३ प्र तशत जनसॊख्माभा ऩहुॉच ऩगुेको छ बने Mobile Broadband को ऩहुॉच 
९५ प्र तशत बन्दा फढी यहेको छ। मद्यवऩ, उऩरब्ध दूयसञ् चाय  सेर्ाहरुको गणुस्तयभा सधुाय गनव, ग्राभ ण तथा 
उच्च ऩहाड  ऺेत्रहरुभा ऩहुॉच वर्स्ताय गनव तथा बयऩदो सेर्ाको प्रत्माब ुत गनव अझ काभ गनुवऩने आर्श्मकता छ। 
साथै, Over The Top (OTT) सेर्ाको वर्कास य वर्स्तायरे सेर्ा प्रदामकको आम्दान भा ऩायेको असय, ऩूर्ावधाय 
वर्कासभा ऩायेको चनुौत , Revenue Shifting रगामतराई वर्चाय गदै सभान प्रकायका सेर्ा प्रदामक फच Level 

Playing Field कामभ गनुवऩने अर्स्थाको  सजवना बएको छ। 

ब्रोडव्माण्ड न  त, २०७१ तथा सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् ध न  त, २०७२ रे  रएका रक्ष्महरु अनरुुऩ यावष्डम 
ज र्नका वर् बन्न ऺेत्रहरुभा दूयसञ् चाय  सेर्ाको प्रमोग गयी सार्वज नक सेर्ा सवुर्धा वर्स्ताय एर्ॊ देशको आ थवक तथा 
साभाशजक वर्कास गने सन्दबवभा वर्त्त म ऺेत्र, केही सयकायी सेर्ा रगामतभा दूयसञ् चाय  सेर्ाको प्रमोग बए ऩ न 
अन्म ऺेत्रहरुभा दूयसञ् चाय  सेर्ाको प्रमोग अऩेऺाकृत रुऩभा फढाउन थऩ कामव गनुवऩने अर्स्था यहेको छ।  

उऩयोक्त ऩरयप्रके्ष्मभा एवककृत दूयसञ् चाय न  त, २०८३ को तजुवभा गनुवको उद्देश्म नेऩारभा नर् नतभ दूयसञ् चाय  
प्रवर् ध एर्ॊ सेर्ाको  वर्कास, वर्स्ताय य प्रमोगराई फदृ्द  गदै  डशजटर रुऩान्तयणको भाध्माभफाट देशको साभाशजक 
एर्ॊ आ थवक वर्कास भापव त आभ नेऩारीको जनज वर्काराई सयर, सहज एर्ॊ गणुस्तयीम फनाउन ुनै यहेको छ। मस 
न  त अन्तगवत वर् बन्न कामवन  तहरू, भागवशचत्रहरू य कामावन्र्मन मोजनाहरू तमाय गनुव ऩने हनु्छ, जसरे नेऩारको 
दूयसञ् चाय सेर्ाको वर्कास, वर्स्ताय य प्रमोगराई प्रबार्कायी ढॊगरे अगा ड फढाउन भद्दत गनेछ। 

१.२ सभस्मा, चनुौत , अर्सय य न  तको आर्श्मकता: 

सभस्मा य चनुौत  

क. दूयसञ् चाय  फजाय भखु्मत:  भोर्ाइर सेर्ाभा प्र तस्ऩधावको अबार् तथा अऩेऺाकृत रुऩभा गणुस्तयभा कभ  
हनु।ु 

ख. ग्राभ ण एर्ॊ बौगो रक रुऩभा वर्कट स्थान तथा याजभागवहरुभा सभेत नर् नतभ प्रवर् धफाट उऩरब्ध गयाईने 
भ्र्ाईस य भोर्ाइर ब्रोडब्माण्ड सेर्ाको ऩहुॉच बयऩदो रुऩभा स ुनशश्चत नहनु।ु 

ग. नर् नतभ प्रवर् ध  बत्र्माउन सेर्ा प्रदामकहरुरे ऩूर्ावधायभा गनुवऩने रगान  फढ्दो क्रभभा यहन ु तय सेर्ा 
प्रदामकको आम्दान  अऩेऺाकृत रुऩभा र्दृ्द  नहनु।ु 

घ. दूयसञ् चायका ऩूर्ावधाय, नेटर्कव , एशलरकेसन एर्ॊ प्रमोगकतावको डाटाको सयुऺा जोशखभ फढ्दो क्रभभा यहन ु
तय दूयसञ् चाय प्रवर् धको अध्ममन अनसुन्धानको रा ग ऩूर्ावधाय तथा दऺ जनशशक्तको अबार् यहन।ु 

ङ. आभ नागरयकको आम्दान को तरुनाभा अ धक दूयसञ् चाय सेर्ा शलु्क, उऩबोक्तारे प्रमोग गने उऩकयणको 
उच्च भूल्म तथा न्मून  डशजटर साऺयताको कायणरे  डशजटर सभारे्श ता ऩमावप्त नहनु।ु  

च. दूयसञ् चाय प्रवर् ध प्रमोग गयी नर्प्रर्तवनको भाध्मभफाट  डशजटर रुऩान्तयणको रा ग आर्श्मक र्ातार्यण 
नफन्नु। 

छ. ग्राभ ण दूयसञ् चाय वर्कास कोर्को प्रमोगभा वर्वर्धता नहनु।ु 
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अर्सय 

क. यावष्डम ज र्नका वर् बन्न ऺेत्रहरुभा दूयसञ् चाय  प्रवर् धको प्रमोगद्वाया उत्ऩादकत्र् र्दृ्द  गयी देशको आ थवक 
तथा साभाशजक वर्कास गनव सवकने। 

ख. नर्प्रर्तवन य  डशजटर रुऩान्तयणको भाध्मभफाट  डशजटर अथवतन्त्र  नभावण गनव सवकने। 

ग. वर्श्वव्माऩ  रुऩभा बईयहको दूयसञ् चाय  प्रवर् धको वर्कासफाट नेऩाररे अन्तयाववष्डम सहकामव य ऻान आदान 
प्रदान गयी Innovation Divide कभ गनव सवकने। 
 

न  तको आर्श्मकता: 

क. दूयसञ् चाय  ऺेत्रसॉग सम्फशन्धत वर्द्यभान सूचना तथा सञ् चाय ऺेत्रको दीघवका रन न  त ,२०५९, 
दूयसञ् चाय  न  त ,२०६० ,ब्रोडव्माण्ड न  त ,२०७१ तथा सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् ध न त  ,२०७२ राई 
एकीकृत गयी एर्ॊ उऩमुवक्त न  त रगामत स्माटेराइट न  त, २०७७, यावष्डम साइफय सूयऺा न  त, 
२०८०,  दूयसञ् चाय सेर्ाको ये डमो वफ्रक्रे्न्स  (फाॉडपाॉट तथा भूल्म सम्फन्ध ) न  त, २०८०, तथा यावष्डम 
आवटववप समर इन्टे रजेन्स (ए.आई.) न  त, २०८२ को कामावन्र्मनराई सभेत सहज तथा प्रबार्कायी 
फनाउन। 

ख. दूयसञ् चाय ऺेत्रसॉग सम्फशन्धत वर्द्यभान न  तहरुरे तोकेका रक्ष्महरु केही हदसम्भ प्राप्त बईसकेको हनुारे 
नमाॉ रक्ष्महरु तोकी न  तराई सभम साऩेऺ फनाउन। 

ग. दूयसञ् चाय ऺेत्रसॉग सम्फशन्धत वर्द्यभान न  तहरु ऩनुयार्रोकन गदै प्राप्त हनु फाॉकी रक्ष्महरुको स भऺा गयी 
सभम साऩेऺ रुऩभा ऩरयभाजवन गनव। 

घ. नर् नतभ प्रवर् ध साऩेऺ न  त तजुवभा गदै प्रवर् धको वर्कासरे प्रदान गयेका अर्सयहरुराई आभ उऩबोक्ता 
सभऺ ऩमुावउन। 
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ऩरयच्छेद-२: न  त सॊयचना   

२.१ दूयदृवष्ट: 

दूयसञ् चाय प्रवर् धको उऩमोग गयी नेऩारको  डशजटर रुऩान्तयणराई त व्र फनाउॉदै, दै नक ज र्नराई सहज फनाउने, 
सभारे्श  आ थवक फदृ्द राई प्रोत्साहन गने य सफै नागरयकहरुभा  डशजटर अर्सयहरुको सभान ऩहुॉच स ुनशश्चत गने। 

२.२ ध्मेम: 

दूयसञ् चाय सेर्ाराई गणुस्तयीम, सयुशऺत, बयऩदो य सर्वसरुब फनाई वर् बन्न ऺेत्रहरुभा सूचना तथा सञ्चाय प्रवर् धको 
उच्चतभ प्रमोग गयी  डशजटर रुऩान्तयणको भाध्मभफाट देशको आ थवक तथा साभाशजक वर्कास गनुव।  

२.३ रक्ष्म: 

क. उच्च गणुस्तयको (Minimum 50 Mbps)  ब्रोडव्माण्ड सवहतको दूयसञ् चाय सेर्ाको ऩहुॉच ऩाॉच र्र्वभा ८०% 
य दश र्र्वभा ९८%  जनसॊख्माभा ऩमुावउने। 

ख. प्रायशम्बक ब्रोडव्माण्ड सेर्ा शलु्कराई ऩाॉच र्र्वभा प्र त व्मशक्त कुर यावष्डम आम्दान  (Gross National 

Income per Capita) को २%  बत्र य दश र्र्वभा १.५%   बत्र ऩाने।  

ग. कुर ग्राहस्थ (Gross Domestic Product) भा सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् ध ऺेत्रको प्रत्मऺ मोगदान ऩाॉच र्र्वभा 
४% य दश र्र्वभा ७%  ऩमुावउने। 

घ.  डशजटर स ऩ वर्कासराई प्रोत्साहन गयी  डशजटर साऺयता ऩाॉच र्र्वभा ६०% य दश र्र्वभा ८५%  
ऩमुावउने। 

 

२.४ उद्दशे्म: 

क. व्मर्शस्थत, ऩायदशॉ एर्ॊ प्र तस्ऩधॉ दूयसञ् चाय  फजायराई प्रर्द्धवन गदै नर्प्रर्तवन य रगान राई प्रोत्साहन 
गयी आभ नागरयकको रा ग सयुशऺत, बयऩदो, सर्वसरुब य गणुस्तयीम दूयसञ् चाय  सेर्ाभा ऩहुॉच स ुनशश्चत 
गनुव। 

ख. दगुवभ तथा ग्राभ ण ऺेत्रहरुभा ऩूर्ावधायको वर्स्तायको न  त, नवर्नतभ प्रवर् धको प्रमोग य प्रबार्कायी 
सार्वज नक- नज  साझेदायी भापव त दूयसञ् चाय ऩूर्ावधायको वर्कास, वर्स्ताय, सर्वसरुब ऩहुॉच एर्ॊ प्रमोगराई 
त व्र फनाई  डशजटर खाडर कभ गनुव। 

ग. दूयसञ् चाय  ऺेत्रको रा ग आर्श्मक जनशशक्तको ऺभता वर्कास तथा नर् नतभ प्रवर् धको अध्ममन 
अनसुन्धानराई प्रोत्साहन गयी यावष्डम ज र्नका वर् बन्न ऺेत्रहरुभा दूयसञ् चाय  प्रवर् धको प्रमोग , डशजटर 
नर्प्रर्तवन य रुऩान्तयणराई सहज कयण गनुव। 

घ. दूयसञ् चाय सम्फन्ध  वर्द्यभान काननुहरुराई सभमानकुुर ऩरयभाजवन एर्ॊ कामावन्र्मन सॊमन्त्रराई प्रबार्कायी 
फनाउॉदै  डशजटर अ धकाय य साइफय सयुऺा सवहतको स ऩ एर्ॊ ऻानभा आधारयत सभाज  नभावण गनुव। 
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२.५ न  त: 

क. नर् नतभ दूयसञ् चाय सेर्ाको देशव्माऩ  उऩरव्धता तथा सेर्ाभा सफै नागरयकहरुको ऩहुॉच स ुनशश्चत 
गरयनेछ। 

ख. दूयसञ् चाय प्रणारीराई गणुस्तयीम, बयऩदो, सयुशऺत एर्ॊ उत्थानशशर फनाइनेछ। 

ग. दूयसञ् चाय सेर्ा तथा ऩूर्ावधायको अनभु तऩत्र एर्ॊ ये डमो वफ्रक्रे्न्स  वर्तयणको प्रवक्रमाराई थऩ सहज 
फनाइनेछ। 

घ.  नज  ऺेत्र एर्ॊ  फदेश  रगान कतावको सहकामवभा दूयसञ् चाय ऺेत्रराई प्र तस्ऩधॉ एर्ॊ ददगो फनाइनेछ। 

ङ. दूयसञ् चायसॉग सम्फशन्धत काननुहरुको ऩरयभाजवन, सॊस्थाहरुको सदुृढीकयण तथा जनशशक्तको दऺता 
अ बफदृ्द  गरयनेछ। 

च. दूयसञ् चाय प्रवर् धको प्रमोग भापव त  डशजटर रुऩान्तयण गदै स ऩ एर्ॊ ऻानभा आधारयत सभाज  नभावण 
गरयनेछ। 

 

२.६ यणन  त: 

न  त  २.५ (क)  सॉग सम्फशन्धत:  

२.६.१ ग्राभ ण, दगुवभ तथा वर्कट बौगो रक ऺेत्रहरूसम्भ दूयसञ् चाय ऩूर्ावधाय वर्स्ताय गने। 

२.६.२ दूयसञ् चाय सेर्ाराई सस्तो (Affordable) एर्ॊ सर्वसरुब फनाउॉदै सभारे्श  ऩहुॉच प्रर्द्धवन गने। 

 

न  त  २.५ (ख)  सॉग सम्फशन्धत:  

२.६.३ दूयसञ् चाय सेर्ाको गणुस्तय तथा नेटर्कव को बयऩदोऩन अ बर्वृद्ध गने। 

२.६.४ दूयसञ् चाय नेटर्कव को साइफय सयुऺा तथा सूचना सयुऺाराई सदुृढ गने। 

२.६.५ वर्ऩद प्र तयोध  तथा आऩतकारीन सञ् चाय ऺभता वर्कास गने। 

 

न  त  २.५ (ग)  सॉग सम्फशन्धत: 

२.६.६ दूयसञ् चाय सेर्ा एर्ॊ ऩूर्ावधायको अनभु तऩत्रराई सयर, ऩायदशॉ एर्ॊ व्मर्शस्थत फनाउने। 

२.६.७ ये डमो वफ्रक्रे्न्स को सभशुचत फाॉडपाॉट एर्ॊ वर्तयण तथा उच्चतभ उऩमोग गने। 

 

न  त  २.५ (घ)  सॉग सम्फशन्धत:  

२.६.८ दूयसञ् चाय ऺेत्रभा स्र्देश  तथा रै्देशशक रगान  आकवर्वत गने। 

२.६.९ ऩूर्ावधाय सहप्रमोग प्रर्द्धवन गदै सहकामव य स्र्स्थ प्र तस्ऩधावको र्ातार्यण तमाय गने। 

२.६.१० दूयसञ् चाय ऺेत्रराई व्मर्शस्थत, ददगो तथा र्ातार्यणभैत्र  फनाउने। 

 

न  त  २.५ (ङ)  सॉग सम्फशन्धत:  

२.६.११ दूयसञ् चाय ऺेत्रको सभग्र वर्कासको रा ग काननु  व्मर्स्थाहरुराई ऩरयस्कृत गने। 

२.६.१२ सशक्त  नमाभक  नकाम एर्ॊ सऺभ भानर् सॊसाधन वर्कास गने।  
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२.६.१३ दूयसञ् चाय ऺेत्रको वर्कास य वर्स्तायको रा ग अन्तयाववष्डम सॊघ सॊस्थाहरुसॉग सभन्र्म एर्ॊ 
सहकामव गने। 

 

न  त  २.५ (च)  सॉग सम्फशन्धत:  

२.६.१४ ऺेत्रगत वर्कास, सार्वज नक सेर्ाहरुको सधुाय य सभग्र उत्ऩादकत्र् र्दृ्द  गनव दूयसञ् चाय सेर्ाको 
अथवऩूणव प्रमोग प्रर्द्धवन गने। 

२.६.१५  डशजटर सभाज  नभावणको रा ग शशऺा एर्ॊ सचेतना, स ऩ वर्कास, दऺ जनशशक्त वर्कास एर्ॊ 
उऩबोक्ता हकवहत सॊयऺण सम्फन्ध  कामवक्रभहरु सञ् चारन गने।  

२.६.१६ दूयसञ् चाय प्रवर् धसॉग सम्फशन्धत वर्र्मको अध्ममन, अनसुन्धान, प्रमोग तथा नर्प्रर्तवनराई 
प्रोत्साहन गने। 

 

२.७ कामवन  त: 
 

यणन  त २.६.१ सॉग सम्फशन्धत (ग्राभ ण, दगुवभ तथा वर्कट बौगो रक ऺेत्रहरूसम्भ दूयसञ् चाय ऩूर्ावधाय 
वर्स्ताय गने।) 

2.7.1 उच्च ऺभताको दूयसञ् चाय प्रवर् धको ऩहुॉच नऩगुेका ग्राभ ण तथा दगुवभ ऺेत्रहरुभा ग्राभ ण 
दूयसञ् चाय वर्कास कोर्को प्रबार्कायी ऩरयचारन गयी ब्रोडव्माण्ड ऩूर्ावधाय वर्स्ताय गने।  

2.7.2 सम्ऩूणव नागरयकको ऩहुॉचभा ब्रोडव्माण्ड सवहतको दूयसञ् चाय सेर्ा ऩमुावउन देशव्माऩ  सूचना 
भहाभागव  नभावणको कामवराई द्रतुग तभा अगा ड फढाउने। 

2.7.3 याजभागवहरुभा दूयसञ् चाय सेर्ाको वर्स्ताय एर्ॊ उऩरव्ध सेर्ाको स्तयोन्नतयी गने।  

2.7.4 ग्राभ ण दूयसञ् चाय वर्कास कोर् ऩरयचारन गयी तमाय गरयएको Access Network हरुको 
प्रबार्कायी सञ् चारन एर्ॊ अनगुभन गने। 

2.7.5 आधायबतु सेर्ाहरु प्रदान गने सयकायी  नकाम, स्र्ास््म तथा शशऺण सॊस्था, धा भवक एर्ॊ 
ऩमवटकीम स्थरहरुभा सर्वसरुब रुऩभा दूयसञ् चाय सेर्ा उऩरव्धताको रा ग आर्श्मक व्मर्स्था 
गने। 

2.7.6 अनभु तऩत्र एर्ॊ वफ्रक्रे्न्स  प्रदान गदाव सेर्ा वर्स्तायको  नशश्चत शतवहरु  (Rollout Obligations) 

तोकी ऩहुॉच फावहय यहेका स्थानहरुभा सेर्ा वर्स्ताय गने। 

2.7.7 सेर्ा प्रदामकको र्ावर्वक आम्दान को  नशश्चत प्र तशत अ नर्ामव रुऩभा वऩछ डएको ऺेत्रभा रगान  
गनुवऩने र्ाध्मकायी व्मर्स्था गने। 

2.7.8 दूयसञ् चाय प्रवर् धका पाइदाराई आभ उऩबोक्ता सभऺ सभमभा नै ऩमुावउनको रा ग नवर्नतभ, 
उन्नत एर्ॊ रै्कशल्ऩक प्रवर् धहरु (जस्तै: Fiber, 5G, FWA, IoT, Satellites, HAPS आदद) को 
ऩरयऺण एर्ॊ व्मर्सावमक प्रमोगराई प्रोत्साहन गने।  

2.7.9 GIS भा आधारयत दूयसञ् चाय ऩूर्ावधाय व्मर्स्थाऩन प्रणारीको प्रबार्कायी कामावन्र्मन गने। 

 

 



9 
 

यणन  त २.६.२ सॉग सम्फशन्धत (दूयसञ् चाय सेर्ाराई सस्तो (Affordable) एर्ॊ सर्वसरुब फनाउॉदै सभारे्श  
ऩहुॉच प्रर्द्धवन गने।) 

2.7.10 दूयसञ् चाय सेर्ा शलु्कराई प्रबार् ऩाने कय, दूयसञ् चाय सेर्ा शलु्क तथा दस्तयुहरूराई तकव सॊगत 
ऩनुयार्रोकन गने। 

2.7.11 रै्ऻा नक तथा सयरीकृत सेर्ा शलु्क रागू गनव भहशरु दय स्र् कृ त सम्फशन्ध  नदेशशका तमाय 
ऩारय कामावन्र्मनभा ल्माउने। 

2.7.12 अन्तयाववष्डम व्माण्डवर्थको भूल्म कभ गनवको रा ग सभदु्रसम्भ ऩहुॉच ऩमुावउने एर्ॊ व्माण्डवर्थ 
खरयद तथा वर्तयण प्रवक्रमाराई थऩ व्मर्शस्थत गने। 

2.7.13 ब्रोडव्माण्ड सेर्ाभा उऩबोक्ताको ऩहुॉच फढाउन देश बत्र दूयसञ् चाय उऩकयण (Hardware, 

Software) को उत्ऩादन/Assembling गने कामवराई प्रोत्साहन तथा दूयसञ् चाय उऩकयणभा कय 
सह ुरमत प्रदान गने।  

2.7.14 दूयसञ् चाय सेर्ाभा भवहरा, वर्ऩन्न, अऩाङ्गता बएका व्मशक्त तथा स भान्तकृत सभदुामको ऩहुॉच 
प्रर्द्धवन गयी Digital Inclusion स ुनशश्चत गनव वकपामत  सेर्ा लमाकेज तथा रशऺत सहमोग 
कामवक्रभ सञ् चारन गने। 

2.7.15 उऩबोक्तारे सेर्ा प्रदामक छनौट गनव ऩाउन ेअर्सय स ुनशश्चत गने। 

 

यणन  त २.६.३ सॉग सम्फशन्धत (दूयसञ् चाय सेर्ाको गणुस्तय तथा नटेर्कव को बयऩदोऩन अ बर्वृद्ध गने।) 

2.7.16 दूयसञ् चाय  ऩूर्ावधाय, प्रणारी तथा सेर्ाराई थऩ व्मर्शस्थत, बयऩदो य गणुस्तयीम फनाउन 
दूयसञ् चाय नेटर्कव   डजाइन, स्थाऩना, सञ् चारन य प्रावर् धक ऩयीऺण सम्फन्ध  भाऩदण्ड 
फनाउने।  

2.7.17 सेर्ाको गणुस्तय सम्फन्ध  सभम साऩेऺ भाऩदण्ड  नधावयण गयी सोको ऩूणव ऩारना स ुनशश्चत 
गने। 

 

यणन  त २.६.४ सॉग सम्फशन्धत (दूयसञ् चाय नटेर्कव को साइफय सयुऺा तथा सूचना सयुऺाराई सदुृढ गने।) 

2.7.18 दूयसञ् चाय नेटर्कव  तथा उऩकयण (Hardware, Software) हरुको सयुऺाको रा ग आर्श्मक 
भाऩदण्ड फनाउन।े 

2.7.19 ग्राहकसॉग सम्फशन्धत त्माङ्कहरु सॊकरन, बण्डायण तथा प्रशोधन गदाव सयुऺा, गोऩ नमता, 
अखण्डता, उऩरव्धता तथा जर्ापदेहीता प्रत्माब ूत गनव अ नर्ामव व्मर्स्था गने। 

2.7.20 सार्वज नक स्थानभा उऩरव्ध WiFi सेर्ाराई  नमभन तथा व्मर्स्थाऩन गने।  

2.7.21  नमाभक, सेर्ा प्रदामक एर्ॊ वर्ऻ सशम्भ रत CERT (Computer Emergency Response Team) 

भापव त साइफय सयुऺा  नगयान  य प्र तवक्रमा प्रणारी सदुृढ फनाउने। 
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यणन  त २.६.५ सॉग सम्फशन्धत (वर्ऩद प्र तयोध  तथा आऩतकारीन सञ् चाय ऺभता वर्कास गने।) 

2.7.22 सम्बावर्त वर्ऩदभा सभेत दूयसञ् चाय सेर्ा सचुारु यहन सक्न ेगयी वर्ऩद प्र तयोध  ऩूर्ावधाय तथा 
रै्कशल्ऩक नेटर्कव  सॊयचनाको वर्कास गयाउने।  

2.7.23 वर्ऩद व्मर्स्थाऩन, ऩनुस्थावऩना तथा ऩनु नवभावणको  न भत्त दूयसञ् चाय प्रणारी तमायी अर्स्थाभा 
याख्न  फस्ततृ मोजना (National Emergency Telecommunication Plans) तमाय ऩाने। 

2.7.24 सेर्ाभा अर्योध नआउने स ुनशश्चत गनव सेर्ा प्रदामकहरुरे Business Continuity Plan फनाउन ु
ऩने व्मर्स्था गने। 

2.7.25 सम्बावर्त वर्ऩदका जोशखभफाये सफै नागरयकसम्भ सभमभै सूचना ऩरु् माउने Early Warning for 

All प्रणारीको वर्कास तथा प्रबार्कायी कामावन्र्मन गने। 

 

यणन  त २.६.६ सॉग सम्फशन्धत (दूयसञ् चाय सेर्ा एर्ॊ ऩूर्ावधायको अनभु तऩत्रराई सयर, ऩायदशॉ एर्ॊ 
व्मर्शस्थत फनाउन।े) 

2.7.26 अनभु तऩत्रराई एकीकृत अनभु तऩत्र (सेररुय वफ्रक्रे्न्स  प्राप्त गनेराई प्रदान गरयने अनभु तऩत्र), 
साधायण अनभु तऩत्र (नेटर्कव  सेर्ा, इन्टयनेट सेर्ा), ऩरु्ावधाय अनभु तऩत्र (टार्य ऩरु्ावधाय, पाइफय 

ऩरु्ावधाय, Access ऩूर्ावधाय, Shelter ऩूर्ावधाय आदद) य अन्म अनभु तऩत्र (Value Added) भा 
र्गॉकयण गने। 

2.7.27 प्रवर् ध तथा सेर्ा तटस्थ न  त अर्रम्फन गयी खलु्रा एर्ॊ ऩायदशॉ  फ ध भापव त अनभु त ऩत्र 
प्रदान गने।  

2.7.28 हार अनभु तऩत्र एर्ॊ वफ्रक्रे्न्स भा पयक पयक प्र तस्ऩधाव गयाइने गरयएकोभा अन्तयाववष्डम 
प्रचरनराई भध्मनजय गयी वफ्रक्रे्न्स  दस्तयुभा फढाफढ गयी अनभु तऩत्र प्रदान गने। 

2.7.29 फावर्वक आम्दान को  नशश्चत प्र तशत अनभु तऩत्र नवर्कयण दस्तूय हनुे गयी कामभ गने। 

2.7.30 दूयसञ् चाय ऩूर्ावधाय सेर्ा प्रदान गरययहेका सार्वज नक  नकामहरुराई अनभु तऩत्रको दामयाभा 
ल्माउने। 

 

यणन  त २.६.७ सॉग सम्फशन्धत (ये डमो वफ्रक्रे्न्स को सभशुचत फाॉडपाॉट एर्ॊ वर्तयण तथा उच्चतभ उऩमोग 
गने।) 

2.7.31 अन्तयाववष्डम प्रचरनराई सभेत आधाय भान  स  भत श्रोतको रुऩभा यहेको ये डमो वफ्रक्रे्न्स को 
फाॉडपाॉट, स भा तथा आधाय भूल्म  नधावयण गने। 
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2.7.32 दूयसञ् चाय ऩूर्ावधायभा हनुे रगान राई कभ गनव, सेर्ाको गणुस्तयभा कभ  आउन नददन तथा 
नमाॉ सेर्ा/प्रवर् धको प्रमोगराई प्रोत्साहन गनव ये डमो वफ्रक्रे्न्स को अ धकतभ उऩरव्धता 
स ुनशश्चत गने। 

2.7.33 भाग य आऩू तवराई भध्मनजय गदै वफ्रक्रे्न्स  योडम्माऩ तमाय गने तथा वर्तयणको प्रवक्रमाराई 
ऩायदशॉ, रै्ऻा नक एर्ॊ ऩरयस्कृत फनाउने।  

2.7.34 वफ्रक्रे्न्स  प्रमोगको ऩयीऺण (Audit), स्थरगत अनगुभन एर्ॊ इन्टयपेयेन्स ऩवहचान तथा 
 नर्ायणको रा ग कामववर् ध तमाय गयी रागू गने। 

 

यणन  त २.६.८ सॉग सम्फशन्धत (दूयसञ् चाय ऺेत्रभा स्र्देश  तथा रै्देशशक रगान  आकवर्वत गने।) 

2.7.35 शस्थय य ऩूर्ावनभुानमोग्म  नमाभकीम र्ातार्यण सवहत सभान अनभु तऩत्र प्राप्त सेर्ा प्रदामकराई 
सभान अर्सय (Level Playing Field) स ुनशश्चत गने। 

2.7.36 न्मूनतभ २०% (फ स प्र तशत) स्र्देश  सहबा गता हनु ु ऩने गयी दूयसञ् चाय ऺेत्रभा रै्देशशक 
रगान  आकवर्वत गने।  

2.7.37 दूयसञ् चाय ऺेत्रको वर्कास य वर्स्तायभा  नज  ऺेत्रको रगान राई प्रोत्साहन गनव सयरीकृत 
काननु  व्मर्स्था गने।  

2.7.38 दूयसञ् चाय सेर्ासॉग सम्फशन्धत वर्र्महरुराई एकद्वाय प्रणारी भापव त  नमभन गने। 

 

यणन  त २.६.९ सॉग सम्फशन्धत (ऩूर्ावधाय सहप्रमोग प्रर्द्धवन गदै सहकामव य स्र्स्थ प्र तस्ऩधावको र्ातार्यण 
तमाय गने।) 

2.7.39 सहप्रमोग गनव सवकन े दूयसञ् चाय ऩूर्ावधायभा दोहोयो रगान   नरुत्सावहत गनव दूयसञ् चाय 
ऩूर्ावधायको सह- नभावण एर्ॊ वर्स्ताय कामवराई प्रोत्साहन गने। 

2.7.40 सेर्ाप्रदामकको स्र्ा भत्र्भा बएका ऩूर्ावधायहरु साझेदायी गनव प्रोत्सावहत गने।  

2.7.41 सेर्ा प्रदामक य OTT/Content Provider हरुफ च सहकामवको र्ातार्यण तमाय गने। 

2.7.42 सेर्ा प्रदामकहरुफ च अन्तयआर्द्दता (Interconnection) स ुनशश्चत गने।  

2.7.43 ग्राहकहरुरे भोर्ाइर नम्फय ऩरयर्तवन नगयी सेर्ा प्रदामक छनौट गनव सक्ने (Mobile Number 

Portability) व्मर्स्था गने। 

2.7.44 सेर्ा प्रदामकका प्र तस्ऩधाव-वर्योध  अभ्मास  नमन्त्रण गने। 

 

यणन  त २.६.१० सॉग सम्फशन्धत (दूयसञ् चाय अभ्मासराई व्मर्शस्थत, ददगो तथा र्ातार्यणभैत्र  फनाउन।े) 

2.7.45 ताय व्मर्स्थाऩन गनव Local Loop Unbundling का रा ग स्थान म सयकाय तथा  नज  ऺेत्र फ च 
सभन्र्म गयी आर्श्मक व्मर्स्था गने। 
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2.7.46 दूयसञ् चाय सेर्ाराई सार्वज नक Utility को रुऩभा र् गवकयण गदै सडक/याजभागवहरुभा Duct 

स्थाऩना गनव अ नर्ामव व्मर्स्था गने।  

2.7.47 नर् नतभ प्रवर् धहरुराई सभेत सभेट्ने गयी National Numbering Allocation/Assignment Plan, 

IP Addressing Scheme (IPv6) राई अध्मार् धक गने। 

2.7.48  डशजटर KYC  नदेशशका जायी गयी सफै सेर्ा प्रदामकका ग्राहकहरुको ऩवहचान प्रणारीभा 
एकरुऩता ल्माउने। 

2.7.49 वर्देश  भदु्रा, उऩकयण  सपारयश, Right of Way जस्ता कामवराई सयरीकृत य प्रबार्कायी 
फनाउन अन्तय  नकाम ऩोटवर सञ् चारन गने। 

2.7.50 ऊजाव दऺ (Energy Efficient), हरयत उजाव (Green Energy) य र्ातार्यणभैत्र  दूयसञ् चाय ऩूर्ावधाय 
प्रमोगराई प्रोत्साहन गने। 

2.7.51 प्रमोगमोग्म नयहेका ऩयुाना इरेक्रो नक उऩकयण (e-Waste) हरुको Dismantle, सॊकरन, 
बण्डायण एर्ॊ ऩनुचवक्रणको रा ग आर्श्मक व्मर्स्था गने। 

2.7.52 सेर्ा प्रदामकको आ थवक ददगोऩना (Financial Sustainability) को रा ग सेर्ाको वर्वर् धकयण 
(Data Center, Cloud, Digital Services etc.) गनव प्रोत्साहन गने। 

2.7.53 सेर्ा प्रदामक तथा ग्राहकहरुसॉग सम्फशन्धत वर्र्ाद सभाधानको रा ग Dispute Resolution 

Mechanisms राई प्रबार्कायी फनाउने। 

 

यणन  त २.६.११ सॉग सम्फशन्धत (दूयसञ् चाय ऺेत्रको सभग्र वर्कासको रा ग काननु  व्मर्स्थाहरुराई 
ऩरयस्कृत गने।) 

2.7.54 वर्द्यभान दूयसञ् चाय ऐन,  नमभ रगामतका रै्धा नक व्मर्स्थाहरुको ऩनुयार्रोकन य आर्श्मक 
सॊशोधन गने। 

2.7.55 सेर्ा प्रदामक कम्ऩन को स्र्ा भत्र् ऩरयर्तवन एर्ॊ सेमय खरयद- फक्री य रगान  सॊयचना सम्फन्धभा 
स्ऩष्ट कानून  व्मर्स्था गने। 

2.7.56 कानून   नगयान  (Lawful Interception) को प्रमोग एर्ॊ प्रवक्रमा सम्फन्धभा स्ऩष्ट कानून  
व्मर्स्था गने। 

 

यणन  त २.६.१२ सॉग सम्फशन्धत (सशक्त  नमाभक  नकाम एर्ॊ सऺभ भानर् सॊसाधन वर्कास गने।) 

2.7.57  नमाभकको सॊस्थागत सॊयचना सदुृढीकयण गयी दूयसञ् चाय ऺेत्रको  नमभन प्रारुऩराई अन्तयाववष्डम 
उत्तभ प्रचरन फभोशजभ सभमानकुुर फनाउने।  

2.7.58  नमाभकीम कामवराई प्रबार्कायी फनाउनको रा ग भानर् सॊशाधनको दऺता वर्कास एर्ॊ 
आर्श्मक ऩूर्ावधायको व्मर्स्था गने। 

2.7.59  नमाभकीम व्मर्स्थाहरु कामावन्र्मनको स ुनशश्चतताको रा ग प्रबार्कायी अनगुभन तथा अनऩुारन 
कामव गने। 
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यणन  त २.६.१३ सॉग सम्फशन्धत (दूयसञ् चाय ऺते्रको वर्कास य वर्स्तायको रा ग अन्तयाववष्डम सॊघ 
सॊस्थाहरुसॉग सभन्र्म एर्ॊ सहकामव गने।) 

2.7.60 दूयसञ् चाय सम्फन्ध  अन्तयाववष्डम सॊघसस्था एर्ॊ वर्देश   नमाभकहरुसॉग सभुधयु सम्फन्ध कामभ 
गदै सहकामव गने।  

2.7.61 अन्तयाववष्डम सॊघसस्थाफाट प्रावर् धक एर्ॊ यणन  तक सहमोग प्राप्त गने। 

2.7.62 दूयसञ् चायसॉग सम्फशन्धत अन्तयाववष्डम सॊघसस्थाहरुरे आमोजना गने कामवक्रभहरुभा यावष्डम 
वहतराई भध्मनजय गदै नेऩारका प्राथ भकताका वर्र्महरु प्रस्ततु गने। 

 

यणन  त २.६.१४ सॉग सम्फशन्धत (ऺते्रगत वर्कास, सार्वज नक सेर्ाहरुको सधुाय य सभग्र उत्ऩादकत्र् र्दृ्द  
गनव दूयसञ् चाय तथा  डशजटर सेर्ाको अथवऩूणव प्रमोग प्रर्द्धवन गने।) 

2.7.63 सॊशघम सयकाय, प्रदेश सयकाय य स्थान म तह भापव त प्रदान गरयने सेर्ा एर्ॊ सूचना प्रर्ाहराई 
स्र्चा रत एर्ॊ प्रबार्कायी फनाउन दूयसञ् चाय प्रवर् धको अ धकतभ प्रमोग गने। 

2.7.64 ददगो वर्कासका रक्ष्म हाॉ सर गनव दूयसञ् चाय प्रवर् धको अ धकतभ उऩमोग गने। 

2.7.65 शशऺा, स्र्ास््म, कृवर्, ऩमवटन रगामतका ऺेत्रहरु (Sectors) भा ब्रोडव्माण्ड सेर्ाको अथवऩूणव 
ऩहुॉच स ुनशश्चत गनव तथा  डशजटर सेर्ा प्रर्ाहराई सहज कयण गनव सम्फशन्धत भन्त्रारम, 
 नमाभक एर्ॊ अन्म  नकामहरुको सॊस्थागत ब ूभका तथा अन्तय-सॊस्थागत सभन्र्म सदुृढ 
फनाउन।े 

 

यणन  त २.६.१५ सॉग सम्फशन्धत ( डशजटर सभाज  नभावणको रा ग शशऺा एर्ॊ सचेतना, स ऩ वर्कास, दऺ 
जनशशक्त वर्कास एर्ॊ उऩबोक्ता हकवहत सॊयऺण सम्फन्ध  कामवक्रभहरु सञ् चारन गने।) 

2.7.66 प्रवर् धगत वर्कास य बवर्ष्मको आर्श्मकताराई भध्मनजय गदै दऺ जनशशक्त उत्ऩादन गनव 
सयकाय,  नज  ऺेत्र तथा शैशऺक सॊस्थाहरुफ च सहकामव गने। 

2.7.67  डशजटर खाडर कभ गनव  डशजटर साऺयता, स ऩ वर्कास एर्ॊ सयुऺासॉग सम्फशन्धत कामवक्रभ 
तजुवभा गयी रागू गने।  

2.7.68 ग्राभ ण ऺेत्रभा साभदुावमक सूचना केन्द्र स्थाऩना गयी प्रवर् ध भैत्र  सभाज वर्कास गने।  

2.7.69 स्थान म  डशजटर साभाग्र को वर्कास (Content Development) को कामवराई प्रोत्साहन गने। 

2.7.70 दूयसञ् चायका उऩबोक्ताको गनुासो सभमभै सम्फोधन हनुे एर्ॊ हकवहत सॊयऺण हनुे व्मर्स्थाराई 
प्रबार्कायी फनाउन।े  

2.7.71 दूयसञ् चाय प्रवर् धको दरुुऩमोग गयी हनुे सफै प्रकायका ठग   नमन्त्रण गनव काननु  एर्ॊ 
सॊयचनागत व्मर्स्था गने। अनराइन फार सयुऺाको रा ग आर्श्मक भाऩदण्ड फनाई 
कामावन्र्मन गने। 
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यणन  त २.६.१६ सॉग सम्फशन्धत (दूयसञ् चाय प्रवर् धसॉग सम्फशन्धत वर्र्मको अध्ममन, अनसुन्धान, प्रमोग 
तथा नर्प्रर्तवनराई प्रोत्साहन गने।) 

2.7.72 वर्श्ववर्द्यारम, उद्योग, अनसुन्धानभा सॊरग्न सॊस्थाहरु रगामतसॉग सभन्र्म गयी नर् नतभ 
सञ् चाय प्रवर् ध वर्र्मभा अध्ममन, अनसुन्धानराई प्रोत्साहन गने। 

2.7.73 दूयसञ् चाय सेर्ाभा कृ त्रभ फौवद्धकताको सदऩुमोगराई प्रोत्साहन गने। 

2.7.74 दूयसञ् चाय  प्रवर् धको वर्कास, प्रमोग य दऺ जनशशक्त उत्ऩादनको रा ग अध्ममन, अनसुन्धान 
तथा ता रभ सञ् चारन गनव सयोकायर्ाराहरुको सभन्र्मभा Innovation Hub/ Excellence 

Center/ Training Center को स्थाऩना गने। 

2.7.75 सार्वज नक तथा  नज  ऺेत्र फ चको सहकामवभा  डशजटर उद्यभश रता वर्कास गने कामवराई 
प्राथ भकता ददने।  

2.7.76  डशजटर नर्प्रर्तवन एर्ॊ Startup हरुराई सहमोग गनव नर्प्रर्तवन कोर्को व्मर्स्था गने।  
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ऩरयच्छेद-३: न  त कामावन्र्मन  

३.१ सॊस्थागत व्मर्स्था: 

मस न  त कामावन्र्मनको नेततृ्र् नेऩार दूयसञ् चाय  प्रा धकयणभापव त सञ् चाय तथा सूचना प्रवर् ध भन्त्रारमरे गनेछ। 
मो न  तको कामावन्र्मनभा त न तहको सयकाय (सॊघ, प्रदेश, स्था नम तह),  नज  ऺेत्र तथा अन्म सयोकायर्ाराहरुको 
सभेत ब ूभका अऩरयहामव हनुे बएकोरे सम्फद्ध सफै ऩऺको सभन्र्मभा सहकामव य साझेदायी गरयनेछ। 

३.२ कानून  व्मर्स्था: 

मस न  त कामावन्र्मनका रा ग वर्द्यभान कानूनहरूको ऩनुयार्रोकन एर्ॊ थऩ कानूनहरूको  नभावण गरयनेछ। 

३.३ वर्त्त म श्रोत व्मर्स्थाऩन: 

मस न  तको रक्ष्म प्रा प्तको रा ग सयकायी, गैय सयकायी,  नज , अन्तयाववष्डम स्रोत साधनका साथै नेऩार दूयसञ् चाय  
प्रा धकयणको कोर् तथा ग्राभ ण दूयसञ् चाय  वर्कास कोर्को ऩरयचारन गरयनेछ। दूयसञ् चाय  ऩूर्ावधायको वर्स्ताय 
गदाव राग्ने रागत न्मून कयणको रा ग आर्श्मक उऩामहरुको खोज  गयी कामावन्र्मनभा ल्माइनेछ। 

३.४ न  त सभन्र्म य साभन्जस्मता: 

दूयसञ् चाय  सेर्ा अन्म ऺेत्रको  डशजटर रुऩान्तयणको रा ग सम्फाहक बएको हुॉदा दूयसञ् चाय  सेर्ाको सभशुचत 
प्रमोगराई प्रोत्सहन गनव नेऩार सयकायरे अङ्ग काय गयेका सूचना तथा सञ् चाय  प्रवर् ध सॊग सम्फशन्धत फे्रभर्कव , न  त 
एर्ॊ यणन  त सॊग साभन्जस्मताको रा ग अन्म  नकाम सॊग सभन्र्म गयी कामव गरयने छ | अन्तयावष्डम दूयसञ् चाय  
सॊगरे अङ्ग काय गयेका  डशजटर येगरेुशनका आधायबतू शशद्धान्त अनरुुऩ दूयसञ् चाय  प्रा धकयणरे Collaborative 

 नमभनको रा ग अन्म ऺेत्रभा  नमाभकहरु सॊग सभेत सभन्र्म एर्ॊ सहकामव गयी कामव गरयने छ। 

३.५ जोशखभ ऩवहचान य ब्मर्स्थाऩन  

स  भत आ थवक स्रोत, दऺ जनशशक्तको अऩमावप्तता, ऩयम्ऩयागत सॊस्थागत सॊयचनागत तथा अन्तय नकाम कामवगत 
सभन्र्मको अबार् मस न  त कामावन्र्मनका भूख्म ऩऺहरु यहन सक्नेछन।् मसको रा ग श्र  सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम, नेऩार दूयसञ् चाय प्रा धकयण य अन्तयावष्डम दूयसञ् चाय  सॊघसॉग अनबुर् आदान प्रदान,  नमभन, 
प्रवर् ध वर्कास एर्ॊ वर्स्ताय य  सऩ वर्काश रगामतका वर्र्महरुभा सभन्र्म एर्ॊ सहकामव गरयने छ। 

३.६ अनगुभन, भलु्माॊकन तथा न  त ऩनुयार्रोकन: 

मस न  त कामावन्र्मन नेऩार दूयसञ् चाय  प्रा धकयणभापव त गरयनेछ। साथै प्रवर् धभा आएको वर्कास य नर् नतभ 
प्रवर् धरे उत्ऩन्न हनु ् सक्ने चनुौत  एर्ॊ उऩरब्ध गयाएका अर्सयहरुराई भध्मेनगय गयी न  तको सभमानकुुर 
ऩनुायार्रोकन गरयने छ। 
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मस न  तको कामावन्र्मनको रा ग आर्श्मक  नदेशन य सभन्र्म गनव देहामको  नदेशक स भ त यहनेछ। 

(क) सञ् चाय तथा सूचना प्रवर् ध भन्त्र  र्ा याज्मभन्त्र    -अध्मऺ 

(ख) सदस्म, यावष्डम मोजना आमोग (दूयसञ् चाय  वर्र्म हेने)  -सदस्म 

(ग) सशचर्, सञ् चाय तथा सूचना प्रवर् ध भन्त्रारम   -सदस्म  

(घ) अध्मऺ, नेऩार दूयसञ् चाय प्रा धकयण    -सदस्म 

(ङ) सह-सशचर्, सञ् चाय तथा सूचना प्रवर् ध भन्त्रारम (दूयसञ् चाय  वर्र्म हेने)  

-सदस्म सशचर् 

मस न  त कामावन्र्मनको अनगुभन य भूल्माङ्कन गने दावमत्र्  नदेशक स भ तको हनुेछ। 

३.७ न  त कामावन्र्मन कामवमोजना: 

मस न  त कामावन्र्मन गनव न  तभा उशल्रशखत कामवन  तभध्मे  नम भत फजेटफाट कामावन्र्मन हनु सक्ने प्रकृ तका 
कामवन  तराई याज्मका त न तहका सयकायरे आ-आफ्नो कामववर्बाजन एर्ॊ कामवऺ ेत्रअनसुाय आफ्नो र्ावर्वक कामवक्रभ 
तथा फजेटभा सभारे्श गयी कामावन्र्मन गनुवऩनेछ। न  तभा उशल्रशखत सार्वज नक ऺेत्ररे गनुवऩने कामवहरू सार्वज नक 
ऺेत्ररे,  नज  ऺेत्ररे गनुवऩने कामवहरू  नज  ऺेत्ररे य सार्वज नक तथा  नज  ऺेत्रको साझेदायीभा गनुवऩने कामवहरू 
सॊमकु्त रूऩभा कामावन्र्मन गरयनेछ। सञ् चाय तथा सूचना प्रवर् ध भन्त्रारमरे न  तको प्रबार्कायी कामावन्र्मनका रा ग 
तमाय गयेको अनसूुच -१ फभोशजभको कामवमोजना अनसुायको कामवको रा ग आर्श्मक सभन्र्म गनेछ। मस न  तरे 
 रएका रक्ष्म तथा उद्देश्म प्राप्त गनव  न  त/यणन  त तथा कामवन  तसॉग तादाम्मता  भराई कामावन्र्मन गरयनेछ। मस 
न  त कामावन्र्मनको रा ग नेऩार सयकायरे सभम-सभमभा आर्श्मक  नदेशन सभेत ददन सक्ने छ। साथै, न  तको 
कामावन्र्मनको सन्दबवभा कुनै दद्ववर्धा र्ा फाधा अड्काउ बएभा त्मसको व्माख्मा सञ् चाय तथा सूचना प्रवर् ध 
भन्त्रारमरे गनेछ । 

३.८ खायेज  य फचाउ: 

दूयसञ् चाय  न  त, २०६०, ब्रोडव्माण्ड न  त, २०७१ तथा सूचना तथा सञ् चाय प्रवर् ध न  त, २०७२ खायेज गरयएको 
छ। उक्त न  तहरु फभोशजभ बए गयेका काभहरु मसै न  त फभोशजभ बए गयेको भा ननेछ। 
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अनसूुच - १ 

न  त कामावन्र्मन कामवमोजना 
क्र.सॊ. न  त तथा वक्रमाकराऩहरु शजम्भेर्ाय  नकाम सहमोग   नकाम सभम स भा अऩेशऺत उऩरशव्ध अनगुभन सूचक 

१ 

उच्च ऺभताको दूयसञ् चाय प्रवर् धको 
ऩहुॉच नऩगुेका ग्राभ ण तथा दगुवभ 
ऺेत्रहरुभा ग्राभ ण दूयसञ् चाय वर्कास 
कोर्को प्रबार्कायी ऩरयचारन गयी 
ब्रोडव्माण्ड ऩूर्ावधाय वर्स्ताय गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

दूयसञ् चाय सेर्ा 
प्रदामकहरु 

५ फर्व ग्राभ ण तथा दगुवभ 
ऺेत्रहरुभा ब्रोडव्माण्ड 
ऩूर्ावधाय वर्स्ताय हनुे। 

स्थानहरुको ऩवहचान, 
ब्रोडव्माण्ड ऩूर्ावधाय वर्स्ताय 
सम्फन्ध  वर्र्यण 

२ 

सम्ऩूणव नागरयकको ऩहुॉचभा ब्रोडव्माण्ड 
सवहतको दूयसञ् चाय सेर्ा ऩमुावउन 
देशव्माऩ  सूचना भहाभागव  नभावणको 
कामवराई द्रतुग तभा अगा ड फढाउने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

दूयसञ् चाय सेर्ा 
प्रदामकहरु 

३ फर्व देशव्माऩ  सूचना 
भहाभागवको उच्चतभ प्रमोग 
हनु।े 

सूचना भहाभागव  नभावणको 
प्रग त, उच्चतभ प्रमोगको 
कामववर् ध  नभावण एर्ॊ 
कामावन्र्मन 

३ 

याजभागवहरुभा दूयसञ् चाय सेर्ाको 
वर्स्ताय एर्ॊ उऩरव्ध सेर्ाको 
स्तयोन्नतयी गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

दूयसञ् चाय सेर्ा 
प्रदामकहरु 

२ फर्व याजभागवहरुभा दूयसञ् चाय 
सेर्ाको वर्स्ताय एर्ॊ 
स्तयोन्नतयी हनुे। 

Gap Assessment Report, 
याजभागवभा थऩ हनुे ऩूर्ावधाय 

४ 

ग्राभ ण दूयसञ् चाय वर्कास कोर् 
ऩरयचारन गयी तमाय गरयएको 
नेटर्कव हरुको प्रबार्कायी सञ् चारन एर्ॊ 
अनगुभन गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

दूयसञ् चाय सेर्ा 
प्रदामकहरु 

 नयन्तय RTDF Access Network 
को प्रबार्कायी सञ् चारन 
हनुे। 

RTDF Network Portal, 

Access Network भा थऩ हनुे 
ग्राहक, प्राप्त हनुे गनुासो 

५ 

आधायबतु सेर्ाहरु प्रदान गने सयकायी 
 नकाम, स्र्ास््म तथा शशऺण सॊस्था, 
धा भवक एर्ॊ ऩमवटकीम स्थरहरुभा 
सर्वसरुब रुऩभा दूयसञ् चाय सेर्ा 
उऩरव्धताको रा ग आर्श्मक व्मर्स्था 
गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

२ फर्व सेर्ा आर्श्मक ऩने 
 नकामहरु ऩवहचान हनुे, 
सर्वसरुब रुऩभा दूयसञ् चाय 
सेर्ा उऩरव्ध हनुे। 

सर्वसरुब दूयसञ् चाय सेर्ा 
उऩरव्ध गयाउने सम्फन्ध  
कामववर् ध, सेर्ा प्राप्त गने 
 नकामहरुको सॊख्मा 

६ सेर्ा वर्स्तायको शतवहरु  (Rollout नेऩार दूयसञ् चाय सञ् चाय तथा सूचना  नयन्तय ऩहुॉच फावहय यहेका एर्ॊ अनभु तऩत्र एर्ॊ वफ्रक्रे्न्स  
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Obligations) एर्ॊ र्ावर्वक आम्दान को 
 नशश्चत प्र तशत यकभ तोवकएको ऺेत्रभा 
रगान  गनुवऩने व्मर्स्था गयी ऩहुॉच 
फावहय यहेका स्थानहरुभा सेर्ा वर्स्ताय 
गने। 

प्रा धकयण प्रवर् ध भन्त्रारम वऩछ डएका स्थानहरुभा 
सेर्ा वर्स्ताय हनुे।  

प्रदान गदाव तोवकन ेशतवहरुको 
प्रग त एर्ॊ र्ावर्वक सेर्ा 
वर्स्ताय सम्फन्धभा सेर्ा 
प्रदामकरे ऩेश गने 
प्र तरे्दन। 

७ 

नवर्नतभ, उन्नत एर्ॊ रै्कशल्ऩक 
प्रवर् धहरु (जस्तै: Fiber, 5G, FWA, 

IoT, Satellites, HAPS आदद) को 
ऩरयऺण एर्ॊ व्मर्सावमक प्रमोगराई 
प्रोत्साहन गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सेर्ा प्रदामकहरु, 
अनसुन्धान गने 
सॊघसॊस्थाहरु 

 नयन्तय दूयसञ् चायका नवर्नतभ, 

उन्नत एर्ॊ रै्कशल्ऩक 
प्रवर् धहरुको ऩरयऺण एर्ॊ 
व्मर्सावमक प्रमोग हनुे। 

प्रवर् ध ऩयीऺण सम्फन्ध  
कामववर् ध, नवर्नतभ प्रवर् ध 
सम्फन्धभा प्रा धकयणको 
अर्धायणा ऩत्र 

८ 

GIS भा आधारयत दूयसञ् चाय ऩूर्ावधाय 
व्मर्स्थाऩन प्रणारीको प्रबार्कायी 
कामावन्र्मन गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सेर्ा प्रदामकहरु  नयन्तय दूयसञ् चाय सेर्ा एर्ॊ 
ऩूर्ावधाय वर्स्तायको अर्स्था 
ऩूर्ावधाय व्मर्स्थाऩन 
प्रणारीभा  नम भत रुऩभा 
Update हनुे। 

प्रा धकयणको दूयसञ् चाय 
सूचकहरुभा प्रकाशन हनुे 
वर्र्यण 

९ 

दूयसञ् चाय सेर्ा शलु्कराई प्रबार् ऩाने 
कय, दूयसञ् चाय सेर्ा शलु्क तथा 
दस्तयुहरूराई तकव सॊगत ऩनुयार्रोकन 
गने। 

अथव भन्त्रारम/ सञ् चाय 
तथा सूचना प्रवर् ध 
भन्त्रारम 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

६ भवहना दूयसञ् चाय सॉग सम्फशन्धत 
कय, सेर्ा शलु्क तथा 
दस्तयुहरू ऩनुयार्रोकन 
हनु।े 

ऩरयर् तवत कय, सेर्ा शलु्क 
तथा दस्तयुहरू 

१० 

रै्ऻा नक तथा सयरीकृत सेर्ा शलु्क 
रागू गनव भहशरु दय स्र् कृ त सम्फशन्ध 
 नदेशशका तमाय ऩारय कामावन्र्मनभा 
ल्माउने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

 ६ भवहना भहशरु दय स्र् कृ त 
सम्फशन्ध  नदेशशका तमाय 
बई कामावन्र्मनभा आउने। 

भहशरु दय स्र् कृ त सम्फशन्ध 
 नदेशशका 

११ 

अन्तयाववष्डम व्माण्डवर्थको भूल्म कभ 
गनवको रा ग सभदु्रसम्भ ऩहुॉच ऩमुावउने 
एर्ॊ व्माण्डवर्थ खरयद तथा वर्तयण 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

१ फर्व व्माण्डवर्थ खरयद तथा 
वर्तयण प्रवक्रमाराई थऩ 
व्मर्शस्थत फनाउन अध्ममन 

अन्तयाववष्डम व्माण्डवर्थको 
भूल्मभा आउने सधुाय 
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प्रवक्रमाराई थऩ व्मर्शस्थत गने। बई  सपारयश कामावन्र्मन 
हनुे। 

१२ 

ब्रोडव्माण्ड सेर्ाभा उऩबोक्ताको ऩहुॉच 
फढाउन देश बत्र दूयसञ् चाय उऩकयणको 
उत्ऩादन/Assembling गने कामवराई 
प्रोत्साहन तथा दूयसञ् चाय उऩकयणभा 
कय सह ुरमत प्रदान गने। 

अथव भन्त्रारम/ 
सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

१ फर्व दूयसञ् चाय उऩकयणहरु थऩ 
सस्तो बई सेर्ाभा 
उऩबोक्ताको ऩहुॉच फढ्ने। 

कय सह ुरमत एर्ॊ अन्म 
प्रोत्साहन सम्फन्ध   नणवम एर्ॊ 
कामावन्र्मन 

१३ 

दूयसञ् चाय सेर्ाभा भवहरा, वर्ऩन्न, 

अऩाङ्गता बएका व्मशक्त तथा 
स भान्तकृत सभदुामको ऩहुॉच प्रर्द्धवन 
गयी Digital Inclusion स ुनशश्चत गनव 
वकपामत  सेर्ा लमाकेज तथा रशऺत 
सहमोग कामवक्रभ सञ् चारन गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

 नयन्तय Digital Inclusion प्रर्द्धवन 
हनुे। 

वकपामत  सेर्ा लमाकेज 
सञ् चारन, रशऺत सहमोग 
कामवक्रभ सञ् चारन 

१४ 
उऩबोक्तारे सेर्ा प्रदामक छनौट गनव 
ऩाउने अर्सय स ुनशश्चत गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

३ फर्व दूयसञ् चाय सेर्ाको ऩहुॉच 
एर्ॊ प्रमोग फदृ्द  हनुे। 

प्र त ऩा रका सेर्ा प्रदामकको 
सॊख्मा 

१५ 

दूयसञ् चाय  ऩूर्ावधाय, प्रणारी तथा 
सेर्ाराई थऩ व्मर्शस्थत, बयऩदो य 
गणुस्तयीम फनाउन दूयसञ् चाय नेटर्कव  
 डजाइन, स्थाऩना, सञ् चारन य प्रावर् धक 
ऩयीऺण सम्फन्ध  भाऩदण्ड फनाउने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

 १ फर्व दूयसञ् चाय ऩूर्ावधाय, प्रणारी 
तथा सेर्ा थऩ व्मर्शस्थत, 

बयऩदो य गणुस्तयीम हनुे। 

दूयसञ् चाय नेटर्कव   डजाइन, 

स्थाऩना, सञ् चारन य 
प्रावर् धक ऩयीऺण सम्फन्ध  
भाऩदण्ड 

१६ 

सेर्ाको गणुस्तय सम्फन्ध  सभम साऩेऺ 
भाऩदण्ड  नधावयण गयी सोको ऩूणव 
ऩारना स ुनशश्चत गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

 ६ भवहना तोवकएको स्तयको 
दूयसञ् चाय सेर्ा उऩरव्ध 
हनुे। 

सेर्ाको गणुस्तय सम्फन्ध  
वर् नमभार्री, गणुस्तय भाऩन 
सम्फन्ध  प्र तरे्दन 

१७ 

दूयसञ् चाय प्रणारीको सयुऺाको रा ग 
आर्श्मक भाऩदण्ड फनाउने एर्ॊ CERT 
भापव त साइफय सयुऺा  नगयान  य 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम/ सेर्ा 
प्रदामकहरु 

 नयन्तय दूयसञ् चाय प्रणारीको 
साइफय सयुऺा  नगयान  य 
प्र तवक्रमा प्रणारी सदुृढ 

नेटर्कव  तथा उऩकयणहरुको 
सयुऺा सम्फन्ध  भाऩदण्ड, 
CERT को स्थाऩना एर्ॊ 
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प्र तवक्रमा प्रणारी सदुृढ फनाउन े। हनुे। सञ् चारन 

१८ 

ग्राहकसॉग सम्फशन्धत त्माङ्कहरु 
सॊकरन, बण्डायण तथा प्रशोधन गदाव 
सयुऺा, गोऩ नमता, अखण्डता, उऩरव्धता 
तथा जर्ापदेहीता प्रत्माब ूत गनव 
अ नर्ामव व्मर्स्था गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

६ भवहना त्माङ्कहरु सयुशऺत हनुे। त्माङ्कहरुको सयुऺा, 
गोऩ नमता, अखण्डता, 
उऩरव्धता तथा जर्ापदेहीता 
सम्फन्ध  व्मर्स्था 

१९ 

सार्वज नक स्थानभा उऩरव्ध WiFi 

सेर्ाराई  नमभन तथा व्मर्स्थाऩन 
गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सेर्ा प्रदामकहरु  नयन्तय सार्वज नक WiFi सेर्ा 
व्मर्शस्थत हनुे। 

सार्वज नक WiFi सेर्ा 
सञ् चारन,  नमभन तथा 
व्मर्स्थाऩन सम्फन्ध  व्मर्स्था 

२० 

सम्बावर्त वर्ऩदभा सभेत दूयसञ् चाय 
सेर्ा सचुारु यहन सक्ने गयी वर्ऩद 
प्र तयोध  ऩूर्ावधाय तथा रै्कशल्ऩक 
नेटर्कव  सॊयचना एर्ॊ National 

Emergency Telecommunication Plans 
वर्कास गयाउने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम/ सेर्ा 
प्रदामकहरु 

३ फर्व वर्ऩद व्मर्स्थाऩनभा 
सहमोग ऩगु्ने। 

रै्कशल्ऩक नेटर्कव  सॊयचना 
सम्फन्ध  भाऩदण्ड, भाऩदण्ड 
ऩारना सम्फन्ध  प्र तरे्दन, 
National Emergency 

Telecommunication Plans 

२१ 

वर्ऩद व्मर्स्थाऩन, ऩनुस्थावऩना तथा 
ऩनु नवभावणको  न भत्त दूयसञ् चाय प्रणारी 
तमायी अर्स्थाभा याख्न  फस्ततृ मोजना 
तमाय ऩाने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

६ भवहना वर्ऩद व्मर्स्थाऩन, 

ऩनुस्थावऩना तथा 
ऩनु नवभावणको  न भत्त 
दूयसञ् चाय प्रणारी तमायी 
अर्स्थाभा यहने। 

वर्ऩद व्मर्स्थाऩन, ऩनुस्थावऩना 
तथा ऩनु नवभावणको  न भत्त 
दूयसञ् चाय प्रणारी सम्फन्ध  
 फस्ततृ मोजना 

२२ 

सम्बावर्त वर्ऩदका जोशखभफाये सफै 
नागरयकसम्भ सभमभै सूचना ऩरु् माउने 
Early Warning for All प्रणारीको 
वर्कास तथा प्रबार्कायी कामावन्र्मन 
गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम/ गहृ 
भन्त्रारम 

२ फर्व वर्ऩदको ऩूर्वतमायी एर्ॊ 
व्मर्स्थाऩनभा सहमोग 
ऩगु्ने। 

Early Warning for All 

प्रणारीको वर्कास तथा 
कामावन्र्मन 

२३ प्रवर् ध तथा सेर्ा तटस्थ न  त नेऩार दूयसञ् चाय  ६ भवहना खलु्रा एर्ॊ ऩायदशॉ  फ ध अनभु तऩत्र सम्फन्ध  भाऩदण्ड 
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अर्रम्फन गयी खलु्रा एर्ॊ ऩायदशॉ 
 फ ध भापव त अनभु त ऩत्र प्रदान गने। 

प्रा धकयण भापव त अनभु त ऩत्र प्रदान 
हनुे। 

एर्ॊ कामववर् ध 

24 

अनभु तऩत्रराई एकीकृत अनभु तऩत्र 
(सेररुय वफ्रक्रे्न्स  प्राप्त गनेराई प्रदान 
गरयने अनभु तऩत्र), साधायण अनभु तऩत्र 
(नेटर्कव  सेर्ा, इन्टयनेट सेर्ा), ऩरु्ावधाय 
अनभु तऩत्र (टार्य ऩरु्ावधाय, पाइफय 
ऩरु्ावधाय, Access ऩूर्ावधाय) य अन्म 
अनभु तऩत्र (Value Added) भा 
र्गॉकयण गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

१ फर्व हार जायी बएका 
अनभु तऩत्र ऩरयभाजवन हनुे। 
नमाॉ अनभु तऩत्रहरु सभेत 
सयर य व्मर्शस्थत हनुे। 

ऩरयभाजवन एर्ॊ जायी हनुे 
अनभु तऩत्र 

२५ 

हार अनभु तऩत्र एर्ॊ वफ्रक्रे्न्स भा 
पयक पयक प्र तस्ऩधाव गयाइने 
गरयएकोभा अन्तयाववष्डम प्रचरनराई 
भध्मनजय गयी वफ्रक्रे्न्स  दस्तयुभा 
फढाफढ गयी अनभु तऩत्र प्रदान गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

६ भवहना अनभु तऩत्र एर्ॊ वफ्रक्रे्न्स  
वर्तयण प्रवक्रमा थऩ 
व्मर्शस्थत हनुे। 

अनभु तऩत्र एर्ॊ वफ्रक्रे्न्स को 
पयक पयक प्र तस्ऩधाव 
सम्फन्ध  प्रार्धान सॊशोधन 

२६ 

फावर्वक आम्दान को  नशश्चत प्र तशत 
अनभु तऩत्र नवर्कयण दस्तूय हनुे गयी 
कामभ गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

६ भवहना  नवर्कयण दस्तूय सम्फन्ध  
व्मर्स्था सॊशोधन 

२७ 

दूयसञ् चाय ऩूर्ावधाय सेर्ा प्रदान 
गरययहेका सार्वज नक  नकामहरुराई 
अनभु तऩत्रको दामयाभा ल्माउने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

६ भवहना दूयसञ् चाय ऩूर्ावधाय सेर्ा 
थऩ व्मर्शस्थत हनुे। 

दूयसञ् चाय ऩूर्ावधाय सेर्ा प्रदान 
गने सार्वज नक  नकामरे 
अनभु तऩत्र प्राप्त गनुव ऩने 
सम्फन्ध   नदेशशका 

२८ 

अन्तयाववष्डम प्रचरनराई सभेत आधाय 
भान  स  भत श्रोतको रुऩभा यहेको 
ये डमो वफ्रक्रे्न्स को फाॉडपाॉट, स भा 
तथा आधाय भूल्म  नधावयण गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

६ भवहना सभम साऩेऺ रुऩभा ये डमो 
वफ्रक्रे्न्स को फाॉडपाॉट, 

स भा तथा आधाय भूल्म 
 नधावयण हनुे। 

ये डमो वफ्रक्रे्न्स को फाॉडपाॉट, 

स भा तथा आधाय भूल्म 
सम्फन्ध  न  त/व्मर्स्था 
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२९ 

ये डमो वफ्रक्रे्न्स को अ धकतभ 
उऩरब्धता स ुनशश्चत गदै, भाग य 
आऩू तवराई भध्मनजय गयी वफ्रक्रे्न्स  
योडम्माऩ तमाय गने तथा मसको 
वर्तयण प्रवक्रमाराई ऩायदशॉ, रै्ऻा नक 
एर्ॊ ऩरयस्कृत फनाउने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

६ भवहना दूयसञ् चाय ऩूर्ावधायभा सेर्ा 
प्रदामकराई अ धक बाय 
नऩने, सेर्ाको गणुस्तय 
कामभ हनुे, नमाॉ 
सेर्ा/प्रवर् धको प्रमोग 
फढ्ने। 

ये डमो वफ्रक्रे्न्स  योडम्माऩ, 
योडम्माऩ कामावन्र्मन 

३० 

वफ्रक्रे्न्स  प्रमोगको ऩयीऺण, स्थरगत 
अनगुभन एर्ॊ इन्टयपेयेन्स ऩवहचान 
तथा  नर्ायणको रा ग कामववर् ध तमाय 
गयी रागू गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

६ भवहना इन्टयपेयेन्स यवहत 
वफ्रक्रे्न्स को उऩरव्धता 
एर्ॊ उच्चतभ उऩमो गता 
स ुनशश्चत हनुे। 

वफ्रक्रे्न्स  अनगुभन सम्फन्ध  
कामववर् ध 

३१ 

शस्थय य ऩूर्ावनभुानमोग्म  नमाभकीम 
र्ातार्यण सवहत सभान अनभु तऩत्र 
प्राप्त सेर्ा प्रदामकराई सभान अर्सय 
(Level Playing Field) स ुनशश्चत गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

१ फर्व सभान अनभु तऩत्र प्राप्त 
सेर्ा प्रदामकराई सभान 
अर्सय स ुनशश्चत हनुे। 

वर्बेदमकु्त काननुहरुराई 
सॊशोधन एर्ॊ खायेज गने 
अध्ममन य सोको कामावन्र्मन 

३२ 

न्मूनतभ २०% (फ स प्र तशत) स्र्देश  
सहबा गता हनु ुऩने गयी दूयसञ् चाय 
ऺेत्रभा रै्देशशक रगान  आकवर्वत गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

६ भवहना स्र्देश  सहबा गताको 
स ुनशश्चतता सवहत 
दूयसञ् चाय ऺेत्रभा रै्देशशक 
रगान  आकवर्वत हनुे। 

स्र्देश  य वर्देश  रगान  
सम्फन्ध  कानून  व्मर्स्था 

३३ 

दूयसञ् चाय ऺेत्रको वर्कास य वर्स्तायभा 
 नज  ऺेत्रको रगान राई प्रोत्साहन गनव 
सयरीकृत काननु  व्मर्स्था गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

१ फर्व सयरीकृत काननु  व्मर्स्था 
हनु।े 

वर्द्यभान काननुहरुराई 
एकीकृत एर्ॊ खायेज गने 
अध्ममन य सोको कामावन्र्मन 

३४ 

दूयसञ् चाय सेर्ासॉग सम्फशन्धत 
वर्र्महरुराई एकद्वाय प्रणारी भापव त 
 नमभन गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

 नयन्तय सयरीकृत  नमभन हनुे। एकद्वाय प्रणारी भापव त 
 नमभन सम्फन्ध  व्मर्स्था  

३५ 
सहप्रमोग गनव सवकने दूयसञ् चाय 
ऩूर्ावधायभा दोहोयो रगान   नरुत्सावहत 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

६ भवहना दूयसञ् चाय ऩूर्ावधायको 
सहप्रमोग फदृ्द  बई 

दूयसञ् चाय ऩूर्ावधाय सहप्रमोग 
सम्फन्ध  व्मर्स्था 
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गनव तथा सेर्ाप्रदामकको स्र्ा भत्र्भा 
बएका ऩूर्ावधायहरु साझेदायी गनव 
प्रोत्सावहत गने। 

ऩूर्ावधायभा हनुे रगान  
घट्ने। 

३६ 

सेर्ा प्रदामक य OTT/Content 

Provider हरुफ च सहकामवको र्ातार्यण 
तमाय गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

१ फर्व दूयसञ् चाय ऺेत्रको ददगो 
वर्कास हनुे। 

OTT Regulatory 

Framework, OTT/Content 

Provider हरुसॉग सहकामवको 
Modality 

३७ 

सेर्ा प्रदामकहरुफ च Interconnection 
स ुनशश्चत गने एर्ॊ Mobile Number 

Portability को व्मर्स्था गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सेर्ा प्रदामकहरु २ फर्व दूयसञ् चाय सेर्ा प्रदामक 
 फच Level Playing Field 

कामभ हनुे। 

Interconnection एर्ॊ Mobile 

Number Portability सम्फन्ध  
व्मर्स्था य सोको कामावन्र्मन 

३८ 

सेर्ा प्रदामकका प्र तस्ऩधाव-वर्योध  
अभ्मास  नमन्त्रण गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

 नयन्तय दूयसञ् चाय ऺेत्र थऩ 
प्र तस्ऩधॉ हनुे। 

प्र तस्ऩधाव प्रर्द्धवन, अनगुभन य 
अनऩुारन सम्फन्ध  व्मर्स्था 
तथा सो को कामावन्र्मन 

३९ 

ताय व्मर्स्थाऩन गनव Local Loop 

Unbundling का रा ग स्थान म सयकाय 
तथा  नज  ऺेत्र फ च सभन्र्म गयी 
आर्श्मक व्मर्स्था गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम / 
स्थान म सयकाय/ 
 नज  ऺेत्र 

१ फर्व ताय व्मर्स्थाऩन हनुे। Local Loop Unbundling 
सम्फन्ध  व्मर्स्था तथा सो 
को कामावन्र्मन 

४० 

दूयसञ् चाय सेर्ाराई सार्वज नक Utility 

को रुऩभा र् गवकयण गदै 
सडक/याजभागवहरुभा Duct स्थाऩना गनव 
अ नर्ामव व्मर्स्था गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

बौ तक मोजना तथा 
 नभावण भन्त्रारम/ 
स्थान म सयकाय 

६ भवहना दूयसञ् चाय सेर्ाको 
वर्स्तायभा सहमोग ऩगु्ने। 

दूयसञ् चाय सेर्ाराई 
सार्वज नक Utility घोर्णा, 
Duct स्थाऩना सम्फन्ध  
व्मर्स्था 

४१ 

नर् नतभ प्रवर् धहरुराई सभेत सभेट्ने 
गयी National Numbering 

Allocation/Assignment Plan, IP 

Addressing Scheme (IPv6) राई 
अध्मार् धक गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

 ६ भवहना IP Numbering राई 
सभेटेय Numbering Plan 
सभम साऩेऺ हनुे। 

National Numbering 

Allocation/Assignment Plan 
सॊशोधन 

४२  डशजटर KYC  नदेशशका जायी गयी नेऩार दूयसञ् चाय सञ् चाय तथा सूचना ६ भवहना भोर्ाइर सेर्ाका Unique  डशजटर KYC सम्फन्ध  
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सफै सेर्ा प्रदामकका ग्राहकहरुको 
ऩवहचान प्रणारीभा एकरुऩता ल्माउने। 

प्रा धकयण प्रवर् ध भन्त्रारम / 
गहृ भन्त्रारम 

Subscriber को सॊख्मा 
ऩवहचान हनुे। 

 नदेशशका 

४३ 

वर्देश  भदु्रा, उऩकयण  सपारयश, Right 

of Way जस्ता कामवराई सयरीकृत य 
प्रबार्कायी फनाउन अन्तय  नकाम 
ऩोटवर सञ् चारन गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम/ 
सम्फशन्धत  नकामहरु 

१ फर्व सेर्ा प्रदामकराई प्रदान 
गरयने सहशजकयण प्रवक्रमा 
थऩ सयर य Trackable 

हनुे। 

सेर्ा प्रदामक सहशजकयण 
अन्तय  नकाम ऩोटवर वर्कास 
य सञ् चारन 

४४ 

ऊजाव दऺ (Energy Efficient), हरयत 
उजाव य र्ातार्यणभैत्र  दूयसञ् चाय 
ऩूर्ावधाय प्रमोगराई प्रोत्साहन गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

 नयन्तय र्ातार्यणभैत्र  दूयसञ् चाय 
ऩूर्ावधायको वर्कास हनुे। 

ऊजाव दऺ, हरयत य 
र्ातार्यणभैत्र  दूयसञ् चाय 
ऩूर्ावधाय प्रमोग सम्फन्ध  
व्मर्स्था 

४५ 

प्रमोगमोग्म नयहेका ऩयुाना इरेक्रो नक 
उऩकयण (e-Waste) हरुको 
Dismantle, सॊकरन, बण्डायण एर्ॊ 
ऩनुचवक्रणको रा ग आर्श्मक व्मर्स्था 
गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

१ फर्व e-Waste व्मर्स्थाऩन हनुे। Equipment Inventory 

Tracking System, e-Waste 
व्मर्स्थाऩन सम्फन्ध  व्मर्स्था 

४६ 

सेर्ा प्रदामकको आ थवक ददगोऩना 
(Financial Sustainability) को रा ग 
सेर्ाको वर्वर् धकयण (Data Center, 

Cloud, Digital Services) गनव प्रोत्साहन 
गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

१ फर्व सेर्ा प्रदामकको आ थवक 
ददगोऩना स ुनशश्चत हनुे। 

 नमभ एर्ॊ प्रोत्साहनहरुको 
व्मर्स्था 

४७ 

सेर्ा प्रदामक तथा ग्राहकहरुसॉग 
सम्फशन्धत वर्र्ाद सभाधानको रा ग 
Dispute Resolution Mechanisms राई 
प्रबार्कायी फनाउन।े 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

६ भवहना वर्र्ाद सभाधान गनव सहज 
हनुे। 

Dispute Resolution 

Mechanisms को प्रर्न्ध 

४८ 
वर्द्यभान दूयसञ् चाय ऐन,  नमभ 
रगामतका काननु  व्मर्स्थाहरुको 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम/ 

 १ फर्व सभमानकुुर काननु  
व्मर्स्थाहरु हनुे। 

ऐन,  नमभ,  नदेशशका, 
वर् नमभ, कामववर् धहरु जायी, 
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ऩनुयार्रोकन य आर्श्मक सॊशोधन 
गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण  

सॊशोधन, खायेज र्ा 
मथाशस्थ तभा याख्न े नणवम  

४९ 

सेर्ा प्रदामक कम्ऩन को स्र्ा भत्र् 
ऩरयर्तवन एर्ॊ सेमय खरयद- फक्री य 
रगान  सॊयचना सम्फन्धभा स्ऩष्ट कानून  
व्मर्स्था गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

६ भवहना स्र्ा भत्र् ऩरयर्तवन एर्ॊ 
सेमय खरयद- फक्री सम्फन्ध  
दद्ववर्धा हट्ने। 

स्र्ा भत्र् ऩरयर्तवन, सेमय 
खरयद- फक्री य रगान  
सॊयचना सम्फन्धभा कानून  
व्मर्स्था 

५० 

कानून   नगयान  (Lawful Interception) 

को प्रमोग एर्ॊ प्रवक्रमा सम्फन्धभा स्ऩष्ट 
कानून  व्मर्स्था गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

१ फर्व कानून   नगयान को प्रमोग 
एर्ॊ प्रवक्रमा सम्फन्धभा 
स्ऩष्टता आउने। 

Lawful Interception 
सम्फन्ध  कानून  व्मर्स्था 

५१ 

अन्तयाववष्डम उत्तभ प्रचरन फभोशजभ 
 नमाभकको सॊस्थागत सॊयचना 
सदुृढीकयण एर्ॊ सऺभ भानर् सॊसाधन 
वर्कास गयी प्रबार्कायी अनगुभन तथा 
अनऩुारन कामव गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम/ 
नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण  

 १ फर्व  नमाभकको सॊस्थागत 
सदुृढीकयण एर्ॊ सऺभ 
भानर् सॊसाधन वर्कास बई 
प्रबार्कायी  नमभन हनुे। 

सॊगठन व्मर्स्थाऩन सबे, 
Work Performance Audit, 

उऩमकु्त जनशशक्त ऩवहचान, 
ऺभता वर्कास कामवक्रभ, 
र्ावर्वक प्र तरे्दन 

५२ 

यावष्डम वहतराई भध्मनजय गदै 
दूयसञ् चाय ऺेत्रको वर्कास य वर्स्तायको 
रा ग अन्तयाववष्डम सॊघ सॊस्थाहरुसॉग 
सभन्र्म एर्ॊ सहकामव गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

 नयन्तय  नमाभकको ऺभता वर्कास 
हनु ेएर्ॊ अन्तयाववष्डम स्तयभा 
नेऩारको उऩशस्थ त फढ्ने। 

दूयसञ् चाय सम्फन्ध  सॊघ 
सॊस्थाहरुभा नेऩारको 
सदस्मता, नेऩाररे ऩेश गने 
वर्र्म एर्ॊ सहबा गता 

५३ 

सॊशघम सयकाय, प्रदेश सयकाय य 
स्थान म तह भापव त प्रदान गरयने सेर्ा 
एर्ॊ सूचना प्रर्ाहराई स्र्चा रत एर्ॊ 
प्रबार्कायी फनाउन दूयसञ् चाय प्रवर् धको 
प्रमोग गने। 

सार्वज नक  नकामहरु नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

 नयन्तय सार्वज नक  नकामको सेर्ा 
एर्ॊ सूचना प्रर्ाह स्र्चा रत 
एर्ॊ प्रबार्कायी हनुे। 

स्र्चा रत सेर्ा एर्ॊ सूचना 
प्रर्ाह गने सार्वज नक 
 नकामहरुको सॊख्मा 

५४ 

ददगो वर्कासका रक्ष्म हाॉ सर गनव 
दूयसञ् चाय प्रवर् धको अ धकतभ उऩमोग 
गने। 

सार्वज नक  नकामहरु/ 
सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

 नयन्तय ददगो वर्कासका रक्ष्म 
हाॉ सर गनव सहमोग ऩगु्ने। 

ददगो वर्कासका रक्ष्म हाॉ सर 
गनव दूयसञ् चाय प्रवर् धको 
उऩमोग सम्फन्ध   नदेशशका 
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५५ 

शशऺा, स्र्ास््म, कृवर्, ऩमवटन रगामतका 
ऺेत्रहरु (Sectors) भा ब्रोडव्माण्ड 
सेर्ाको अथवऩूणव ऩहुॉच स ुनशश्चत गनव 
तथा  डशजटर सेर्ा प्रर्ाहराई 
सहज कयण गनव सम्फशन्धत भन्त्रारम, 

 नमाभक एर्ॊ अन्म  नकामहरुको 
सॊस्थागत ब ूभका तथा अन्तय-सॊस्थागत 
सभन्र्म सदुृढ फनाउने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम/ 
नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण  

सम्फशन्धत भन्त्रारम, 

 नमाभक एर्ॊ अन्म 
 नकामहरु 

 नयन्तय वर् बन्न Vertical Sector 
हरुभा ब्रोडव्माण्ड सेर्ाको 
ऩहुॉच य प्रमोग फढ्ने। 

अन्तय  नकाम Regulatory 

Framework य सो को 
कामावन्र्मन 

५६ 

प्रवर् धगत वर्कास य बवर्ष्मको 
आर्श्मकताराई भध्मनजय गदै दऺ 
जनशशक्त उत्ऩादन गनव सयकाय,  नज  
ऺेत्र तथा शैशऺक सॊस्थाहरुफ च 
सहकामव गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम/ 
नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण  

शैशऺक सॊस्थाहरु,  नज  
ऺेत्र 

 नयन्तय नर् नतभ वर्र्महरुको 
अध्माऩन एर्ॊ छात्रर्शृत्त 
भापव त दऺ प्रावर् धक 
जनशशक्त उत्ऩादन हनुे। 

सहकामवको प्रारुऩ सम्फन्ध  
दस्तारे्ज, Memurandum of 

Understanding भा हस्ताऺय 
य कामावन्र्मन 

५७ 

 डशजटर खाडर कभ गनव  डशजटर 
साऺयता, स ऩ वर्कास एर्ॊ सयुऺासॉग 
सम्फशन्धत कामवक्रभ तजुवभा गयी रागू 
गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम/ 
नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

प्रावर् धक शशऺा तथा 
व्मार्सावमक तारीभ 
ऩरयर्द्,  नज  ऺेत्र 

 नयन्तय  डशजटर साऺयता, स ऩ 
वर्कास एर्ॊ सयुऺासॉग 
सम्फशन्धत कामवक्रभ 
सञ् चारन हनुे। 

 डशजटर साऺयता, स ऩ 
वर्कास एर्ॊ सयुऺासॉग 
सम्फशन्धत कामवक्रभको 
ऩवहचान य कामावन्र्मन 

५८ 

ग्राभ ण ऺेत्रभा साभदुावमक सूचना केन्द्र 
स्थाऩना गयी प्रवर् ध भैत्र  सभाज 
वर्कास गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम 

२ फर्व ग्राभ ण ऺेत्रभा  डशजटर 
सेर्ा प्रर्ाह एर्ॊ स ऩ 
वर्कास हनुे। 

ग्राभ ण साभदुावमक सूचना 
केन्द्र स्थाऩना सम्फन्ध  
कामववर् ध, ग्राभ ण साभदुावमक 
सूचना केन्द्र स्थाऩना 

५९ 

स्थान म  डशजटर साभाग्र को वर्कास 
(Content Development) को कामवराई 
प्रोत्साहन गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम/ 
नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

 नज  ऺेत्र  नयन्तय  डशजटर  भ डमाको प्रमोग 
उत्ऩादनशशर हनुे। 

 डशजटर साभाग्र को 
वर्कासराई प्रोत्साहन गने 
सम्फन्ध  व्मर्स्था 

६० दूयसञ् चायका उऩबोक्ताको गनुासो नेऩार दूयसञ् चाय  ६ भवहना उऩबोक्ताको गनुासो उऩबोक्ता गनुासो व्मर्स्थाऩन 
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सभमभै सम्फोधन हनुे एर्ॊ हकवहत 
सॊयऺण हनुे व्मर्स्थाराई प्रबार्कायी 
फनाउने। 

प्रा धकयण सम्फोधन एर्ॊ हकवहत 
सॊयऺण हनुे। 

प्रणारीको स्थाऩना य 
सञ् चारन 

६१ 

दूयसञ् चाय प्रवर् धको दरुुऩमोग गयी हनुे 
सफै प्रकायका ठग   नमन्त्रण गनव 
काननु  एर्ॊ सॊयचनागत व्मर्स्था गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम/ 
नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

गहृ भन्त्रारम १ फर्व प्रवर् धजन्म ठग   नमन्त्रण 
हनुे। 

प्रवर् धजन्म ठग   नमन्त्रण 
सम्फन्ध  काननु तजूवभा, 
सॊयचनागत व्मर्स्था 

६२ 

वर्श्ववर्द्यारम, उद्योग, अनसुन्धानभा 
सॊरग्न सॊस्थाहरु तथा 
सयोकायर्ाराहरुसॉग सभन्र्म गयी 
नर् नतभ सञ् चाय प्रवर् ध वर्र्मभा 
अध्ममन, अनसुन्धान, ता रभराई 
प्रोत्साहन गने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम/ 
नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

वर्श्ववर्द्यारम, उद्योग, 

अनसुन्धानभा सॊरग्न 
सॊस्थाहरु 

 नयन्तय दूयसञ् चाय सम्फन्धभा 
अध्ममन, अनसुन्धान तथा 
ता रभ सञ् चारन हनुे। 

Innovation Hub/ Excellence 

Center/ Training Center 

स्थाऩना गने सम्फन्ध  
व्मर्स्था, Innovation Hub/ 

Excellence Center/ Training 

Center स्थाऩना य सञ् चारन 

६३ 
दूयसञ् चाय सेर्ाभा कृ त्रभ फौवद्धकताको 
सदऩुमोगराई प्रोत्साहन गने। 

नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम/ सेर्ा 
प्रदामकहरु 

 नयन्तय दूयसञ् चाय सेर्ा अत्माध ुनक 
एर्ॊ बयऩदो हनुे। 

कृ त्रभ फौवद्धकताको प्रमोग 
बएका सेर्ाहरुको सॊख्मा 

६४ 

सार्वज नक तथा  नज  ऺेत्र फ चको 
सहकामवभा  डशजटर उद्यभश रता, 
नर्प्रर्तवन एर्ॊ Startup वर्कास गने 
कामवराई प्रोत्साहन ददने। 

सञ् चाय तथा सूचना 
प्रवर् ध भन्त्रारम/ 
नेऩार दूयसञ् चाय 
प्रा धकयण 

सार्वज नक तथा  नज  
ऺेत्र 

 नयन्तय  डशजटर उद्यभश रता, 
नर्प्रर्तवन एर्ॊ Startup 

हरुको वर्कास हनुे। 

नर्प्रर्तवन कोर् सम्फन्ध  
व्मर्स्था, कोर्को स्थाऩना य 
सञ् चारन 

 


